
 

Саратовская областная организация Общероссийского Профсоюза образования 
 

Наименование инициативы (программы, проекта и т.п.) Программа Саратовской областной 
организации Профессионального союза работников образования и науки Российской Федерации в 
рамках реализации Федерального проекта «Старшее поколение» на 2021-2024 годы 
 
Всего членов Профсоюза в организации, (чел.) 80782 
 
Описание программы 
 Количество людей, достигших пенсионного возраста, растёт, продолжительность жизни 
увеличивается. Появляется потребность в пристальном внимании к разрешению проблем лиц 
старшего поколения, появляется необходимость в координации деятельности Профсоюза с 
членами Профсоюза из числа неработающих пенсионеров. 

В Саратовской области проживают 7913 неработающих пенсионеров от образования, из 
них 4229 являются членами Общероссийского Профсоюза образования, среди них 101 пенсионер в 
возрасте 90 лет и старше, три ветерана перешагнули вековой рубеж; 1105 одиноких пенсионеров, 
из которых  193 нуждаются в помощи. Неработающие пенсионеры жалуются на дефицит общения, 
недостаточное материальное обеспечение, на состояние здоровья, недостаток оздоровительного 
отдыха и так далее. Всё это требует от Профсоюза принятие мер. В соответствии с Федеральным 
проектом «Старшее поколение», утверждённым на 2019-2024 годы, Саратовская областная 
профсоюзная организация разработала программу действий по реализации данного проекта. 

Программа предусматривает решение следующих целей: 
- оказание содействия в повышении качества жизни и благополучия лиц старшего поколения, 
создание условий для активного долголетия; 
- использование инновационных форм социального и медицинского обслуживания, повышение их 
качества и доступности для пожилых людей; 
- способствовать активному вовлечению лиц старшего поколения в жизнь общества и Профсоюза; 
- содействие укреплению связей между поколениями и развитию устойчивой ориентации на 
уважительное отношение молодёжи к людям старшего поколения. 

Для реализации этих целей в рамках структуры областной организации Общероссийского 
Профсоюза образования создана организационная структура – Ассоциация ветеранов 
педагогического труда и профсоюзного актива Саратовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования. 
Ассоциация решает 5 задач: 
1. Организационное направление. Ежегодно проводится рейд «Как живёшь, старшее 
поколение?», в результате которого создаётся банк данных лиц старшего поколения. Проводятся 
собрание Ассоциации с целью координации деятельности. 
2. Образовательное направление.  
Устанавливается взаимосвязь с советом молодых педагогов под девизом «Молодые – ветеранам, 
ветераны – молодым». Организуется обучение ветеранов электронным видам действий. 
3. Социальное направление. Развивается волонтёрское движение, оказывается материальная 
поддержка при заболеваниях, оказывается юридическая помощь. Награждается званием 
«Почётный член профсоюзной организации» с обеспечением определённых льгот. 
4. Оздоровительное направление. Включаются в список лиц для оздоровления в санаториях, 
включаются остронуждающиеся в договор о добровольном медицинском страховании, 
организуются группы здоровья, формируются группы спортсменов из числа старшего поколения 
при проведении отраслевой спартакиады. 
5. Культурно-массовое направление. Вовлечение в работу клубов по интересам, в 
самодеятельные творческие коллективы, проведение конкурса «Красота элегантного возраста», 



 

организуется выпуск специальных листовок о ветеранах, празднуются юбилейные даты и 
государственные праздничные дни. 
В подтверждение данной информации прилагаются: 
1. Программа Саратовской областной организации  
Профессионального союза работников образования и науки Российской Федерации в рамках 
реализации Федерального проекта «Старшее поколение» на 2021-2024 годы. 
2. Положение об Ассоциации ветеранов педагогического труда и профсоюзного актива 
Саратовской областной организации Общероссийского Профсоюза образования. 
3.  Ролик о работе Ассоциации. 
 
Количество участников (чел.) 4229 
 
% участников от общего числа членов Профсоюза, (%) 5,3 
 
Целевая (ые) аудитория (ии) (наименование) Ветераны педагогического труда и профсоюзного 
актива. 
 
Новизна, значимость и актуальность программы 

В Общероссийском Профсоюзе образования разработана координация деятельности для 
многих групп членов Профсоюза: Совет молодых педагогов, Студенческий координационный 
совет, Координационный совет председателей первичных профсоюзных организаций работников 
вузов, Ассоциация председателей профессиональных организаций СПО, Ассоциация 
председателей профсоюзных организаций дополнительного образования. Однако отсутствует 
координация работ с членами Профсоюза – неработающими пенсионерами. Данная программа – 
это предложение по упорядочению работы с членами Профсоюза – ветеранами педагогического 
труда и профсоюзного актива. 
Содержательность программы Программа Саратовской областной организации 
Общероссийского Профсоюза образования охватывает все направления деятельности с 
ветеранами педагогического труда и профсоюзного актива. Даётся картина социального 
положения неработающих пенсионеров, описывается опыт работы с ветеранами областной, 
территориальных и первичных организаций Профсоюза. 

Чётко определены цели программы и основные пять направлений Программы. Все 
направления деятельности обеспечены средствами. Программа рассчитана на 4 года (с 2021 г. по 
2024 г.), на её реализацию потребуется 6103200 руб., в 2021 г. израсходовано 1532100 руб., в 2022 
г. – 1528600 руб. 

 
Ресурсное обеспечение на 2023 год 1 524 000 
 
 средства профсоюзного бюджета, (руб.) 1 524 000 
 
 % затраченных средств от общего объема профбюджета региональной 
(межрегиональной) организации Профсоюза, (%) 100 
 привлеченные средства (% от общего объема затраченных средств) 0 
 
 кадровые потребности программы  
Потребуется большое количество волонтёров, квалифицированных лекторов 
 
 основные статьи расходов (наименование) и % от общего объема затраченных средств
 Следующие статьи: 



 

«Материальная помощь», 
«Премирование», 
«Культурно-массовая, спортивная работа», 
«Инновационное направление»  
 
Планируемый (реальный) социальный эффект. 
 От программы ожидается увеличение членов Профсоюза   от общего количества 
неработающих пенсионеров. Предполагается активизировать работу с пенсионерами с тем, чтобы 
работающие пенсионеры могли понять, что, оставаясь членами Профсоюза, они будут участвовать 
в активной жизни в дальнейшем и приостановится их выход из Профсоюза по причине, что они же 
пенсионеры и от Профсоюза им ничего не нужно. 

Соответствие планируемого и достигнутого результата (эффекта) Цели данной 
программы реализуются в деятельности первичных и территориальных организаций. За 2022 год 
результаты в работе со старшим поколением оживилась, проведено собрание Ассоциации, на 
котором участники одобрили данную программу. 

 
Анализ социальной результативности, в том числе эффективность инициативы 

(программы, проекта и др.) в расчете на одного члена Профсоюза – участника инициативы 
(программы, проекта и др.) Анализ реализации данной программы показывает о её 
результативности. Так, например, Базарно-Карабулакская районная организация 
Общероссийского Профсоюза образования выделяет ежегодно средства на приобретение 
медицинских препаратов. Балаковская городская организация Общероссийского Профсоюза 
образования и Энгельсская районная организация Общероссийского Профсоюза образования 
отправляет ветеранов педагогического труда по льготной профсоюзной путёвке в местные и 
республиканские санатории. Саратовская областная организация Общероссийского Профсоюза 
образования уделяет внимание и заботу об оздоровительном отдыхе, реабилитации здоровья 
пенсионеров, организует встречи с ветеранами, ежегодно проводится рейд «Ветеран живёт 
рядом». В 2022 году на каждого ветерана затрачено в среднем 1000-1500 рублей. 

 
Наличие наглядных материалов по пропаганде (брошюры, игры, плакаты, видеоролики, 
баннеры)  Видеоролик, брошюра 
 
Поддержка инициативы (программы, проекта и др.) в СМИ Публикация в газете 
«Просвещенец» 
 
Срок реализации инициативы (программы, проекта и др.) 2022-2024 
 
Тиражируемость (возможность повторения другими региональными (межрегиональными) 
организациями) Возможно и необходимо тиражировать данную программу. 
 
Ссылки на публикации  

https://youtu.be/iiEK8-dDJqg 

 https://disk.yandex.ru/i/Q6sqHIE6-rlWuQ 

 

  


